
Ethik-Code für Vereine und Spielvereinigungen im  
Berliner Bowlingsport Verband (BBV e.V.) 
 
In einer sich rasant wandelnden, globalisierten Welt können Vereine und Verbände des 
deutschen Sports einen unverzichtbaren Beitrag zur Demokratie und nachhaltigen 
Entwicklung leisten. Dies erfordert verantwortliches Handeln auf der Grundlage von 
Transparenz, Integrität und Partizipation als Prinzipien guter Vereins- und Verbandsführung. 
Die im nachfolgenden Ethik-Code definierten Werte und Grundsätze bestimmen das 
Verhalten und sind  für ehrenamtliche Personen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie 
Mitglieder (inkl. deren Spielberechtigte) des BBV verbindlich. 
 
1. Toleranz, Respekt und Würde 
Toleranz und Wertschätzung sind die Grundlage für ein vertrauensvolles Miteinander. 
Gegenseitiger Respekt sowie die Wahrung der persönlichen Würde und der 
Persönlichkeitsrechte gewährleisten eine faire, partnerschaftliche Zusammenarbeit und 
sichern die Einheit in der Vielfalt. Diskriminierung in Bezug auf Rasse, Ethnie, Nationalität, 
Religion, Weltanschauung, Alter, Geschlecht, sexuelle Identität oder Behinderung ist 
unzulässig. Belästigungen werden nicht toleriert. 
 
2. Kinderschutz 
Wir verpflichten uns entsprechend der umstehenden Erklärung den Kinderschutz zu einer 
wichtigen Aufgabe unserer Arbeit im Sport zu machen. 
 
3. Fairplay 
Regeltreue und Fairplay sind wesentliche Elemente im Sport. Geltende Gesetze sowie 
interne und externe Richtlinien und Regeln sind einzuhalten. Fair-Play ist der respektvolle 
Umgang mit Mitspielern, Gegenspielern, Schiedsrichtern und Zuschauern. Jeder Sportlerin 
und jeder Sportler: 
 respektiert die Leistung der Mitspieler und achtet diesen.  
 handelt in dem Bewusstsein, ein positives Vorbild für andere zu sein. 
 ist bemüht, stets ein fairer Sportler zu sein und die Regeln zu respektieren. 
 wird niemals versuchen, Erfolg durch Täuschung oder Betrug zu erzielen. 
 wird niemals dopen und in ihrem Umfeld gegen jede Art des Dopings und der 

Leistungs-Manipulation Stellung beziehen. 
 
Wir haben unsere Mitglieder entsprechend darauf hingewiesen und verpflichten uns, für die 
Einhaltung dieses Ethik-Codes Sorge zu tragen. 
 
_____________    
Datum 
 
 
___________________________________________________________________ 
Verein / Spielvereinigung / Einzelspielberechtigter       
 
 
________________________________ ________________________________ 
1. Vorsitzende/r      2. Vorsitzende/r  
 
 
________________________________ ________________________________ 
Sportwart      Kassenwart 



 


